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Sirva este medio para saluaarie, al tiempo gue me permito informarle que en
apego a las Reglas de Operacion del Programa Fortalecimiento de la Calidad
Educativa para el Ejercicio Fiscal 2017, apartado 4.2.1 inciso ¢, se ha registrado en
el Sistema de dicho programa, el cuarto informe trimestral del seguimiento
respectivo con los avances programaticos academicos vy financieros de los
proyectos integrales y objetivos particulares asociados, de la Universidad
Mexiguense del Bicentenario, mismos gue se adjuntan en forma mpresa, de
mismo modo el reporte final academico, programatice y financierc a que se
refiere el numeral 423 de las Reglas de Operacidn, reporte que explica las

variaciones entre el presupuesto autorizado, el medificado v el ejercido v, entﬂm

las metas programadas v las alcanzadas.
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Control de la Auditoria Superior de ia Federacion de la H. Camara de Diputad®s v ¢
a la Secretaria de la Funcidn Publica.

Por dltimo, le comento que se hace de conocimiento al Organo de Fiscalizacforfy? %

DIRECCION 4r AR

Sin otro particular, me es grato reiterarle las seguridades de mi consideracion
distinguida.
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 I I C E

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Mexiquense del Bicentenario
Clave 911: 15MSU0945€E

Clave de convenio: C/PFCE-2017-15MSUQ945£-03-04

Proyecto: Programa para la Mejora Integral del Proceso de Aprendizaje de la UMB.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-15MSUQ945E-01

Valor Original Ajustado Anual Ajustado Trimestral

’ i ¢ 3
iockcadorios Cabdad Namero Namero % Nimero  %Alcanzado %Trimestral plctace Justificacion IES

avance
Capacidad Académica

Total de Profesores de Tiempo Completo.

113 Licenciatura 0 0 0 0 0 0
J.1:2 Especialidad 0 0 0 0 0 0
143 Maestria 15 68.18 10 50 10 50 10 50 100 100
114 Doctorado 7 31.82 4 20 4 20 4 20 100 100
115 F’osgrado‘en el area disciplinar de su 15 68.18 10 50 10 50 10 50 100 100
desempefic
116 Doctoradc_; en el area disciplinar de su 7 3182 4 20 4 20 4 20 100 100
desempefio
Derivado de la participacion de
Perfil deseable reconocido por el PROMEP- P docentes en la convocatoria
i SES A Gt g . g v ° 0 J 100 PRODEP, a la fecha se cuenta con
6.
Derivado de los sueldos poco
118 Adscripcion al SNI o SNC 5 2273 4 20 4 20 3 15 75 75 competitivos que ofrece la UMB no
se logro alcanzar la meta
La UMB implement¢ la politica de
119 Participacion en el programa de tutorias 2 100 20 100 2 100 59 100+ 100+ o e o5 BIC pkipet & Al

programa de tutorias, esta accion
permitié que se superara la meta
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.2:4 capacitacion y/o actualizacion con al menos 650 54,08 530 48.53 530 48.53 530 48.53 100 100
40 horas por afio

Total de Cuerpos Académicos L B Y P o R S A 5 P P S AT A T 07 b
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETA | CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 I I & f

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Mexiguense del Bicentenario
Clave 911: 15MSUQ945E

Clave de convenio: C/PFCE-2017-15MSUQ945E-03-04

Proyecto: Programa para la Mejora Integral del Proceso de Aprendizaje de la UMB

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-15MSUQ945E-01

Derivado de las condiciones de la
UMB en materia de investigacion,
asi como profesores de tiempo
completo o con perfil deseable y
aquellos adscritos al SNI; ademas
1.33 En Formacion 2 100 1 100 1 100 del poco presupuesto para
proyectos de investigacion, aunado
a los requisitos para el registro de
Cuerpos Académicos, no fue
posible para la Universidad cumplir
con este Indicador de Calidad.
Competitividad Académica

Total de Programas Educativos de TSUIPAy Lic SR R B A T S T R B T P S RN R VAR L R

Numero y % de PE con estudios de

2141 G LT 7 33.33 0 0 0 0
factibilidad para buscar su pertinencia
Total de Programas Educativos de TSU/PA y Lic evaluables Total: 18
224 Numero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 3 15 0 0 0 0

los CIEES.
b Totat do matticuiteatablEis Bl TRUPA Y Lic .. 70} TORREFSR A el Sauie. 1 0 LR IR P i 750 T T AR OB ok ORI R 80, 3 4 i U T2 L i
Numero y % de matricula atendida en PE de
231 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 0 0 0 0 0 0
asociada a los PE evaluables
[ Sotal o Eiviyaman EdvicaivoR i goagado . - L Tobitht S RERIRIR Bt R B e 0 e W R A N R P R s
PE de posgrado que ingresaran al Padron
245 Nacional de Posgrado (PNP) . e | . a A
251 Numero y porcentaje de matricula atendida en
- PE de posgrado de calidad.

%Total de
o
Tasa de egreso por cohorte generacional de Licenciatura ““nn- M2 Ajustado | % Ajustado Alcanza do %Alcanzado | %Trimestral I Justificacion [ES

284 Tasa de egreso por cohorte para PE de 1400 1,230 87 86 1230 8786 1062 100+ 100+ La proyeccion fue superada en un
licenciatura Ciclo A minimo en el egreso
Tasa de egreso por cohorte para PE de 0 0 0 0 0 0 0

28 licenciatura Ciclo B
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL . .
CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 I [ C E

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Mexiguense del Bicentenario
Clave 911: 15MSUQ945E

Clave de convenio: C/PFCE-2017-15MSUQ0945E-03-04

Proyecto: Programa para la Mejora Integral del Proceso de Aprendizaje de la UMB.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-15MSUQ945€-01

Tasa de titulacidn por cohorte generacional de Licenciatura “--“- M2 Ajustado | % Ajustado - %Alcanzado | %Trimestral Jlouide Justificacion IES
Alcanzado avance

La programacion fue superada

291 Tpeada fhilacibn parpofiorie;pak FE e 650 83.33 650 83.33 791 100+ 100+ 100+ debido al ingreso extraordinario de
licenciatura Ciclo A
tramites para titulacion.
%Total de
Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura Y Y ificaci
-nu-nn-n-mm@mwmmm
2.10.1 Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

)ﬁ neda Arriaga

e del proyecto
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

SECRETARIA 1 CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 g i /

Universidad:
Clave 911:

Clave de convenio:

Proyecto:

Clave de proyecto:

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad Mexigquense del Bicentenario
15MSU0945E

C/IPFCE-2017-15MSU0945E-03-04

Fortalecimiento de la Gestion Institucional de la Universidad Mexiquense del Bicentenario

P/PFCE-2017-15MSUQ945E-02

Valor Original

Ajustado Anual Ajustado Trimestral

Indicador de Calidad %Total de

Namero Namero % Nimero Nimero  %Alcanzado %Trimestral R Justificacion IES

Diseno, integracion y explotacion de Sistemas de Informacion

Total de modulos que conforman los Sistemas de Informacion

Numerc y nombre de los modulos que estaran

211 operando (administracion escolar, recursos 13 100 12 100 12 100 12 100 100 100
humanos, finanzas u otro)
212 Moduigs de los Sistemas de quormacnon que 13 100 1 100 12 100 1 100 100 100
operaran relacionados entre si
Indice de sostenibilidad economémica
Total Presupuesto ordinario institucional Total: 229,733,472
o,
311 vl B e Y 66700815 2 61931969 269 61931969 6% 61931969 269 100 100
relacion al monto del presupuesto total
Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %
-
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Mexiquense del Bicentenario
Clave 911: 15MSUQ945E

Clave de convenio: C/PFCE-2017-15MSUQ945E-03-04

Proyecto: Fomento a la Equidad de Género Universitaria.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-15MSU0945E-03

Valor Original Ajustado Anua Ajustado Trimestral

3 A g ¥ ¥ % VR
Namero Nimero % Nimero Namero  %Alcanzado %Trimestral °::;:Ic:e Justificacion IES

Indicador de Calidad

Personal universitario capacitado en igualdad de género y violencia contra las mujeres

Total de profesores (PTC, PMT y PA) Total: 551

Derivado del 19% de apoyo recibido

Numero y % de profesores capacitados en an feale oyl o ee Vo
111 iqualdad de genero y erradicacion de la 86 1419 2 3.99 2 399 11 2 50 proyect, 9

d : A alcanzar este indicador al 100 por

violencia contra las mujeres ciento

Total de profesoras (PTC, PMT y PA)

! ¥ Derivado del 19% de apoyo recibido
Numero y % de profesoras capacitadas en ol ete. Iprovadio o dea! loar

121 iqualdad de genero y erradicacion de la 103 17.25 2 4.06 2 4.06 15 277 £8.18 68.18 HiDySCl, 9
alcanzar este indicador al 100 por

violencia contra las mujeres J
ciento.

Total de administrativos Total: 136

Derivado de las estrategias

Numero y % de administrativos capacitados implementadas por la Institucion, en
1.31 en igualdad de género y erradicacion de la 46 3067 " 8.09 " 8.09 14 10.29 100+ 100+ la  capacitacion del personal
violencia contra las mujeres administrative, se logré superar la
meta.

Total de administrativas Total: 162

Derivado de las estrategias

Numerc y % de administrativas capacitadas implementadas por la Institucién, en
141 en igualdad de género y erradicacion de la 53 2978 " 6.79 1 6.79 13 8.02 100+ 100+ la capacitacion del personal
violencia contra las mujeres administrativo, se logro superar la

meta.

Total de alumnos Total: 5,861

. ’ Derivado del 19% de apoyo recibide
Numero y % de alumnos capacitados en : s e e
1.5.1 igualdad de género y erradicacion de I 2023 31.38 730 1246 730 1246 182 31 24.93 24.93 proyect, 9
. alcanzar este indicador al 100 por
violencia contra las mujeres ciento

Total de alumnas Total: 8,027
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DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

CUMPLIMIENTO DE INDICADORES DE CALIDAD TRIMESTRE 4 P I C E

EJERCICIO FISCAL 2017

Universidad: Universidad Mexiquense del Bicentenario
Clave 911: 15MSU0S45¢

Clave de convenio: C/PFCE-2017-15MSUQ945E-03-04

Proyecto: Fomento a la Equidad de Género Universitaria.

Clave de proyecto: P/PFCE-2017-15MSU0945E-03

Derivado del 19% de apoyo recibido
en este proyecto, no se logro
alcanzar este indicador al 100 por
ciento.

Numero y % de alumnas capacitadas en
1.6.1 igualdad de género y erradicacion de la 2,149 24,34 670 8.35 670 8.35 281 35 41.94 41.94
violencia contra las mujeres

Estudios de género
211 Estudios de género realizados 1 100 1 100 1 100 1 100 100 100
Programas Educativos
Total de Programas Educativos (PA/TSU, Lic y posgrado Total: 21
Programas Educativos que se actualizaron
311 incorporando elementos relacionados con la 0 0 0 0 0 0
igualdad genero.

Porcentaje ponderado del cumplimiento de los indicadores de 0.00 %

o=

Leticia Citfali Contreras Jiménez
Responsable del proyecto
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