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Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 13
Nomero de acciones para2021: 5
TERCER REPORTE
Nombre del Acciones de Evidencia Acciones de Fecha de
A Mejora Fecha de documental % de Regutacion ala Cumplimiento n . ey e % de Unidad
No. Tg’:,'::;g;o Regulatoria Cumplimiento criterios de Avance Normatividad Programado E¢idenclaidocumantalcrierigsidalovaliigcion Avance Administrativa
Accion Programadas Programado evaluacién Programadas {mmifaaaa) Responsable
{mmfaaaa)
Reglamento de En fecha 3 de febrero de 2021, a través del oficio ndmero
Condiciones UMB/210C30010001005-051/2021, se  soficits  al
Generales de Departamento de Recursos Humanos remitir a la Abogacia
Trabajo del General ¢ lgualdad de Género, el proyecto normativo para
Personal llevar a cabo Ia revisién comespondiente,
Académico de la En este sentido, en fecha 8 de marzo de 2021, a través del
Universidad oficio ndmero UMB/210C30010401010L/62/2021, el Titular
. Mexiguense del del Departamento de Recursos Humanos emite fas
Bicentenario. observaciones realizadas al Reglamento vigente, del cual
advierte que, derivado de analisis técnico juridico, no es
001 12/2021 necesario abrogar el Reglamento de Condiciones Generales 00% DEP;?:L“’:L'? LY
de Trabzjo del Personal Académico, en razén de que su Humanos

contenido sigue vigente. Sin embarge y, en virtud de a
primera revisidn realizada, se advierte que es importante
lizvar a cabo las adecuaciones necesarias para, eh su caso,
robustecer el instrumento y estar en posihilidades de tramitar
el depdsito en el Tribunal Estatal de Conciliacién y Arbitraje
como lo sefiala la normatividad aplicable.

Porlo antericr, en fecha & de junio de 2021, a través del oficio
nimero  UMB/210C30010001005-0428/2024, se solicitd
nuevamente al Departamento de Recursos Humanos e
proyecto en cita.

En caso de Incumplimiento de las acciones programadas describir las causas:

/
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Organismo Pl

L
. Nombre y cargo del Enlace de Mejo;yﬂe;%

toria d€ 14 Dependencia/
blito Dedceritralifado

Nombre y carge del titular de la Dependencia /
QOrganismo Pablico Descentralizado_~

Lktdo. jr,ﬁntonio Lépez Vizquez /Df PabloBedolla Lépez
Jefe del Departamento de Recufsos Humanos Titular de bogacia General e lgualdad de Género = Rector
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"2021. Afio de lz Consumacion & fx Independincia y fa Grandeza de Mészeo® '

Ocoyoacac, Estado de México
Junio 8, 2021

o~ Oficio: UMB/210C30010001008-0428/ 2021

LCDO. OMAR CASTRO ESPINOSA

1
g.mmm»mmm..bmvpmﬂpgng cmmmocmmomzcgpzom
P RESENTE:

\m: seguimiento al Programa Anual de Msjora Regulatoria 2021, en particular am,umqa ala
elaboracién o reforma al Reglamento de Condiclones Generales ds Trabajo del wmao:m_ Académico
de la Universidad Mexiquense  del Bicentenario, vy en atencién a su simiiar

relacion de las modificaciones qus, derlvado del analisis llevado 3 cabo, serdn consideradas para la

En este sentido, me permito salicitar muy atentamente, proporcionar a esta Unidad Administrativa el
proyecto del Reglamento, con fas adscuaciones pertinentes. Asimismo, se deberan realizar las
meadificaciones pertinentes respecto de la utilizacion, en su caso, del lenguaje incluyente, de
conformidad con la normatividag aplicable.

En concatenacién a lo anterior y derivado del andlisis realizado por esta Unidad Administrativa y de
conformidad con el articulo 8 del Reglamento vigente, mismo que establecs que se debers revisar

el instrumento normativo, para subsanar omisiones; precisar la interpretacion del articulado y en
virtud de las reformas normativas en materia del trabajo.

Atento a ello, se advierte que el instrumento vigente carece de algunos términos en el glosario:
capftulo respecto de los requisitos de admisién; el articulado refergnte a Ia suspension temporal sin
Que represente el cese del servidor pUblico; el articulado referente a 2 garantfa de audiencia: causas
de terminacion de Ia relacion laboral; las modificacionas respecto a las licencias por paternidadg

conforme a la Lsy del Trabajo de los Servidores Plblicos del Estado de México y Municipfos de ser
el caso.

Por lo anterior, solicito atentamante me remita el archivo dgl proyecto normativo en formato Word
editable, con a finalidad de llevar a cabo Ia revision Y en su caso, los tramites tendientes hasta su
depdsito en e Tribunal Estatal dg concillacion y Arbitraje, para su posterjpr publicaclon oficial.

i Sirrotro particular, aprovecho Ia ocasién para enviarle un cordial sajugd.
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Clave: 15MSU0945E

Criteric de Mejora: Criterio Normativo:

Fecha de elaboracion: 24 de agosto, 2021 Fecha de Aprobacion en el Comité Interno: 8 de septiembre, 2021

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 13

EDOAAEX

DMCUHNONNNE PIMARS, RENATADOS MUGHTREE

Numero de acciones para 2021: 5
TERCER REPORTE
Acciones de Evidencia Acciones de Fecha de
Nombre del : Fecha de " .
. Mejora e documental % de Regulacion a la Cumplimiento f . . . % de Unidad
No. Tgé;]vr:.;g;n Regulatoria c;:_ ':g:;“;::;;o criterios de Avance Normatividad Programado Evidencia documental criterios de evaluacion Avance Administrativa
Accitn Programadas (mmiaaaa) evaluacién Programadas {mm/aaaa) Responsable
Reglamento para
ja Obtencién del En fecha 3 de febrero de 2021, a través del oficio
Grado Académico nimaro  UMB/210C30010001005-052/2021, se
de los solicitd al Depariamento de Estudic de Posgrado e
Estudiantes de Investigacion, remitir a la Abogacia General e
Posgrado de la Igualdad de Género el proyecto normativo para
Universidad llevar a cabo |a revision correspondiente. Depariamento de
002 Mexiquense del 1212021 30% Estudios de
Bicentenario, En este sentido, en fecha 10 de junio de 2021, Posgrado ¢
mediante oficio nimero UMB/210C30010200001- Investigacién
052/2021, la Direccion Académica remitio la
propuesta nomativa, por lo que la Abogacia
General e lgualdad de Género, esté realizando ta
revisién correspondiente.
En caso de Incumplimiento de las acciones programadas describir las causas:
J
/
Normbre y cargo def Enlace de Me] ori; la Nombre y cargo del titular de la Dependenciat
Dependencia/ Organismo P izado Organismo Publico Descentralizado
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BICENTENARIO
2021. “Afio de ia Consumacion de la independencia y la Grandeza de México”

Ocoyoacac, Estado de México: Ezmo 10, 2021
Oficio No. UMB/210C3001020000L-052/2021

LCDO. REY ANTONIO LOPEZ VAZQUEZ
TITULAR DE LA ABOGACIA GENERAL
E IGUALDAD DE GENERO
PRESENTE

En alcance al oficio nimero UMB/210C30010001008-0409/2021 con Hﬂmo:m_Bmu\o 31, me

permito remitir, de forma impresa, el Reglamento para la Obtencién del Grado Académico
de los Estudiantes de Posgrado de Ia Universidad Mexiquense del Bicentenario,

Cabe mencionar que dicho reglamento también se enviard de manera digital al correo:
abogado.general@umb.mx

Sin otro particular quedo a sus ordenes para cualquier duda o aclaracion.

ATENTAMENTE ﬂm
s 22 -
p / BACEE R RECCION |

LCDA. BEATRIZ BARRERA CASTANEDAACADEMICA

o e

DIRECTORA ACADEMICA

c.p. DAL PABLO BEDOLLA LOPER/Rector
C.P. JORGE ERIK LOPEZ MENA/ Titwlar del Organe Intarno da Gantral,
LCDO. JOSUE ARTURD MINOR CASTILE A/Dapartamanto ts Estudios de Faggrada s Investigacian.
ARGHVO/Minutaro
¥ \ BBG/Hme
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7

Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Universidad Mexiguense del Bicentenario

Fecha de Aprobacidn en el Comité Intemno: _8 de septiembre, 2021

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Pablico Descentralizado: 13

EDOAAEX

RN PR, R TADOS FUBRTES

Numero de acciones para 2021: 5
TERCER REPORTE
Acciones de Evidencia Acciones de Fecha de
Nombre del . Fecha de . .
i Mejora b documental % de Regulacién a la Cumplimiento - n % de Unidad
No. T;i"x:gigc Regulatoria c;:,’:g:;"r:::g? criterios de Avance Normatividad Programado Evidencia documental criterios de evaluacién Avance Administrativa
Accin Programadas (mm/aaaa) evaluacién Programadas {mm/aaaa) Responsable
En fecha 23 de fabrero de 2021, a raveés del oficio
nimero 210000085/2010/2021, la Coordinacion de
Reglamento de Asuntos Juridicos & Igualdad de Género, emitit las
Titulacion de la observacicnes al respecio; atenio a ello, en fecha 16
Unidad de de marzo de 2021, a través del oficio numero
Estudios UMB/210C3001000100S-0194/2021, se solicits al SeESananioge
003 Superiores para 10/2021 Departamento de Orientacién Educativa y Titulacién | 60% Educativa
Adultos y Adultos incorporar, en su caso las observaciones vertidas. Tieulacl 6“3’
Mayores )
Ecatepec Por lo anterior y contando con la version final del
(UESAAME). instrumento normativo, se somete a consideracidn del

pleno del Comité Interno de Mejora Regulatoria, su
aprobacidn correspondiente.

En caso de incumpiimiento de las acciones programadas describir las causas:

itylar de la Unidad
onsable

aul Galindo Aguilar

Jefe del Departamento de Orientacién Educativa y Titulacidn

Nombre y cargo del Enlace de Mej
Dependencia/ Organismo Pabli

Lcda'Re
Titular d aciaGenel

Lopez Vazquez
rale Igualdad de Género

P
- e

= 3
_Pe-Pablo Bedolla Lopez
-~ Rector

Nombre y cargo del titular de ia Dependencia /
Organlsmo Publico Descentralizado™_~
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Criterio Normativo:
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Dependencia/ Organismo Pablico Descentralizado: Universidad Mexiquense del Bicentenario

Fecha de Aprobacion en el Comité Intemo: 8 de septiembre, 2021

EDOAAEX

TIMONBHONEE PRI, RECSALTALICHE PTG,

Total de tramites y/o servicios de ia Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 13
Namero de acciones para 2021: 5
TERCER REPORTE
Acciones de Evidencia Acciones de Fecha de
Nombre de! B Fecha de . .
Mejora = documental % de Regulacién ala Cumplimiento - . — - % de Unidad
No. T;i?:;;gio Regulatoria ﬁl’,’:;,':;':ﬂ? criterios de Avance Normatividad Programado e Avance Administrativa
Accien Programadas (mm/aaaa) evaluacion Programadas {mm{aaaa) Responsable
Contando con la version preliminar del instrumento
normativo, en fecha 7 de junio de 2021, a través del
oficio nimero UMB/210C30010001005-0429/2021,
se remitié a la Coordinacidn de Asuntos Juridicos e
lgualdad de Género de la Secretaria de Educacion,
a efecto de obtener de ser el caso, su visto bueno y
dictamen favorable respecto de Ia viabilidad del
instrumento normativo.
Regf’é‘;’;‘;gﬁ’:’a' En este sentido, en fecha 5 de julio de 2021,
Posarado de |a mediante oficio ndmero 21000006S8/1074/2021, la Departamento de
004 Usngiversi dad 09/2021 Coordinacién de Asuntos Juridicos e lgualdad de | 30% Estudios de
Mexiauense del Género emite las observaciones y sugerencias e Posgrado e
Bicgnlenario efecto de robustecer, en su caso, el proyecto, Investigacién
informando la viabilidad de continuar con los
tramites tendientes hasta su publicacién oficial, en
virtud de haber sido valorada por ta institucién.
Atento a ello, en fecha 31 de agosto de 2021, A
través del oficio nimero UMB/210C3001000100S-
0620/2021, se solicitd al Departamento de Estudios
de Posgrado @ Investigacion ingresar, de ser
7 aplicable, las sugerencias vertidas

En caso de incumplimiento de las acclones programadas describir las causas:

5
Jefe del Departamento &5‘%

Minor Gastilla
s de Posgrado e Investigacién

Nombre y cargo del Enface de Mejora-

Dependenclal Organtsmoﬁﬁby ﬁnmﬂn

opez Vézquez

Titular de & Ab

/ﬁnrﬁab;o Bedolla Lopez

e Rector

Nombre y cargo del titular de la Dependencia /
Organismo Pablico Descentralizado

eneral e Igualdad de Género
rd
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“2021. ANO DE LA CONSUMAGION DE LA INDEPENDENCIA Y LA GRANDEZA DE MEXICO",

Toluca, Edo. de Méx., a 5 de julio de 2021
Oficlo Ntim.: 21000006S/1074/2021,

Exp. SN/31/2021,

LIC. REY ANTONIO LOPEZ VAZQUEZ, _
ABOGADO GENERAL E IGUALDAD DE GENERO

Y ENLACE DE MEJORA REGULATORIA DE .
LA UNIVERSIDAD MEXIQUENSE

DEL BICENTENARIO.

PRESENTE.

Se hace referencia a su oficio UMB/210C3001000100S-0429/202 1 por &l que mn.u:onm la
revision al proyecto de Reglamento General de Estudios de Posgrado de Ia Universidad
Mexiquense del Bicentenario, defivado de fa revision al citado documento, esta

Coordinaclén de Asuntos Juridicos e Igualdad de Género, suglere respetuosaments lo
sigulente:

.m:munamamo.%Bim:mﬁ%mﬁzﬁm 2 la publicacién del Degreta en g Periddico
Oficial “Gaceta del Gobierna. .

.mmsmmﬂm%m&oc_ow.#mooa: 2.%8%9:5&38:& Acuerdo 286 expedido por
la Secretarfa de Educacion Piblics, _

¢ Enelarticulo 11, fraccidn A, revisar la redaccion para darle claridad.

» En el articuls 22, sustituir ia frase: “Cada estudiante que se reinscriba...” por “Al

reinscribirse #n af periodo que les corresponda, los alumnos deberén presentar:”
ademds de revisar los requisitos que se sefialan.

* En el articulo 23, fracclén Il, revisar la redaccion, aclarando qué se debe entender
por “proyaccion asadémica”.

+ Enelarticulo 28 revisar Ia necesidad de regular contenidos pedagdégicos.

* Aclarar que estudios de posgrade imparte la Universidad.

* Enla fraccién Il del articulo 30, precisar si el tdrmirio correcto, en el contexto, es
“aptitudes” o aetitudes. .

o Enel articulo 35, corregir [ redacoién principalments en la expresién “...le guarde
calificacién...” usando leguafe normativo.

o En el articulo 48, sustituir la expresidn “...por otra sola ocasion...” por.“...una
ocasién mas,,.”

° En el articulo 47, verificar que sl limite de tiempo que se sefiala sea aplitable a
todos los estudios de pasgrado que imparta la Universidad, .

* Revisar el artfoulo 81 de conformidad con lo sefalado en &l Acuerdo 286 de la SEP,

* Revisar el contenido del articulo 67, va que se trata de un Reglamento para Estudios
de Posgrado. :

o En el articulo 67, sustituir el término “liquidacién®, en los tres parrafos del mismeo,
Por otra mas adscuada al contexto, .

o Enlafraccion Xl del artfoulo 73, adiclonar el concepto de "patentes”,

SECRETARIA DE EDUCACIO
COORDINACION DE ASUNTOS JURIDICOS E IGUALDAD DE GENER
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COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

PROGRAMA ANUAL DE MEJORA REGULATORIA 2021
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7

Dependencia/ Organismo Publico Descentralizado: Universidad Mexiquense del Bicentenario

Fecha de Aprobacion en el Comité Interno: _8 de septiembre, 2021

EDOAAEX

DRORSOGNES PORVIIRE, RNTADOR PUERTES.

Total de tramites y/o servicios de la Dependencia u Organismo Publico Descentralizado: 13
Numero de acciones para 2021:
TERCER REPORTE
Acciones de Evidencia Acciones de Fecha de
Nombre del : Fecha de . .
Mejora =] documental % de Regulacidn a la Cumplimiento . 8 —— . % de Unidad
No. T?;:_‘j:;g‘;o Reguiatoria C;r:g:;n;::g;o criterios de Avance Normatividad Programado Evidencia documental criterios de evaluacion Avance Administrativa
Accién Programadas (mm/aaaa) evaluacién Programadas {mm/iaaaa) Responsable
En fecha 11 de febrero de 2021, a través de comreo
electrénico, fa Coordinacion de Asuntos Juridicos e
Igualdad de Género de la Secretaria de Educacion,
emite las observaciones al instrumento normative, por lo
Reglamento de que la Abogacia General e lgualdad de Género, en
Estudiantes de la coordinacion con la  Subdireccidn de Servicios
Unidad de Educativos, llevd a cabo las adecuaciones pertinentes a Subdireccion de
005 Estudios 0912024 efecto de contar con la versidn final del Reglamento; en 80% Sarvicios
Superiores para este sentido, y una vez aprobado por el H. Consejo * Educatives
Adultos y Adultos Directivo y por el pleno del Comité Interno de Mejora
Mayores Ecatepec Regulatoria, en fecha 24 de agosto de 2021, se solicité
(UESAAME). a la CEMER la Exencion del Analisis de Impacto
Regulatorio, en virtud de no generar costos de
cumplimienio para los particulares, por lo que se
encuentra en espera el dictamen favorable para estar en
posibilidades de llevar a cabo la publicacién oficial.

En caso de Incumplimiento de las acclones programadas describir ias causas:

V4

Nombre y cargo del titular de la Unidad

Adminlstratife Regponsa

uel F

: res Fuentes
Irectofde Servicios Educativos

Nombre y cargo del Enlace de Mejora Reg_tﬂa/mrig de |
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"'2021. Ao de la Consumacién de la Independencia y la Grandeza de México""

Toluca, Estado de México
23 de Agosto de 2021

LICENCIADO )
JOSE MIGUEL REMIS DURAN

DIRECTOR GENERAL DE LA COMISION ESTATAL DE MEJORA
REGULATORIA _
PRESENTE

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 27, 28 fracciones |i y lil, 40, 41, 42 y 43 de
la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado de México y sus Municipios, me permito
solicitar la Exencién del Andlisis de Impacto Regulatorio de la propuesta regulatoria
denominada REGLAMENTO DE ESTUDIANTES DE LA UNIDAD DE
ESTUDIOS PARA ADULTOS Y ADULTOS MAYORES ECATEPEC , lo

anterior con la finalidad de continuar con la gestién administrativa para su publicacién en el
Periédico Oficial "Gaceta del Gobisrno". .

Sin mas por el momento, reciba un cordial saludo.

ATENTAMENTE

REY ANTONIO LOPEZ VAZQUEZ
ENLACE DE MEJORA REGULATORIA




